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Die Krankenhausverwaltung Schloss Werneck ist u. a.
ftir mehrere Krankenhdéuser und Heime in Unterfran-
ken an den Standorten Werneck, Wiirzburg, Schwein-
furt und Bad Briickenau zustdndig.

Die von uns verwalteten Einrichtungen verfligen insgesamt Gber 723 Planbetten/Platze und jahrliche Ertrage in
Hohe von 114 Mio. € bei ca. 1.350 Mitarbeitern. Dienstsitz der Verwaltung ist Werneck, verkehrsgiinstig zwischen
Wirzburg und Schweinfurt gelegen. Zur fachkompetenten Unterstiitzung suchen wir zum nachstmoglichen
Zeitpunkt in unbefristeter Anstellung in Vollzeit (38,5 Std./Wo.) als Stabsstelle des Krankenhausdirektors:

Leitung Controlling (wa

Folgende Aufgaben sollen von lhnen wahrgenommen werden:

» Operatives Controlling mit Bindelung bzw. Koordinierung bestehender Controlling-Aktivitaten.

» Weiterentwicklung der Bereiche Berichts- und Statistikwesen, Budgetierung sowie Ergebnishochrechnungen.

» Durchfihrung von Leistungs- und Kostenauswertungen, Soll-Ist-Abweichungsanalysen und Wirtschaftlichkeits-
berechnungen.

» Beratung von Kostenstellenverantwortlichen und Fiihrungskraften in 6konomischen Fragestellungen.

» Mitwirkung bei der Erstellung von Bauhaushalten, Wirtschaftsplanen und Jahresabschliissen sowie der Vor-
und Nachbereitung von Budget- und Entgeltverhandlungen.

» Bei entsprechender Eignung ggf. Einbindung in die Stellvertretung des Krankenhausdirektors sowie Teilnahme
in betrieblichen Leitungsgremien.

Dieses Wissen und Kénnen erwarten wir von lhnen:
» Erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches bzw. betriebswirtschaftliches Studium.
» Einschlagige, moglichst in einem Krankenhaus erworbene Berufserfahrungen aus den Bereichen
Controlling bzw. Finanz- und Rechnungswesen.
» Gute Kenntnisse der Krankenhausgesetzgebung, der Kosten- und Leistungsrechnung sowie der Buchfiihrung.
» GroRe IT-Affinitat, fundierte Kenntnisse der MS-Office-Produkte und der Datenbankverarbeitung.
» Ein jeweils hohes MaR an Kommunikations- und Durchsetzungsvermégen sowie Uberzeugungskraft.

Damit Sie sich bei uns wohlfiihlen bieten wir lhnen:

» Einen krisensicheren Arbeitsplatz bei einem o6ffentlich-rechtlichen Arbeitgeber.

» Ein vielfaltiges und interessantes Aufgabengebiet sowie eine selbstandige und eigenverantwortliche Tatigkeit.

» Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie persénliche Entwicklungsperspektiven.

» Ein gutes Arbeitsklima in einem motivierten und engagierten Team.

» Eine Vergiitung je nach Qualifikation bis zur EG 11 TV6D sowie eine zusatzliche betriebliche Altersvorsorge mit
der Moglichkeit der Entgeltumwandlung.

» Kostenlose Mitarbeiterparkplédtze und eine schéne Arbeitsumgebung (Schloss mit Schlosspark).

Wir freuen uns auf lhre informative Bewerbung, die Sie uns bitte bis spatestens 03.02.2020 bevorzugt per E-Mail
(mit Anlagen im pdf-Format) oder auch auf dem klassischen Postweg zusenden. Menschen mit einer Schwerbehin-
derung bevorzugen wir bei im Wesentlichen gleicher Eignung. Bewerbungen von Frauen begriiRen wir ausdriicklich.
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise. Bei Fragen steht Ihnen Herr Krankenhausdirektor Bernd Pallasch
gerne als Ansprechpartner unter der Tel.-Nr. 09722/21-1200 zur Verfligung. Weitere Informationen erhalten Sie
unter: www.bezirk-unterfranken.de / www.khv-schloss-werneck.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Herrn Krankenhausdirektor Bernd Pallasch
Krankenhausverwaltung Schloss Werneck

Balthasar-Neumann-Platz 1, 97440 Werneck
E-Mail: bernd.pallasch@kh-schloss-werneck.de




