
Jakob-Riedinger-Haus, Würzburg 

Altenpfleger oder Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) 
in Voll- oder Teilzeit 

Anlässlich des bevorstehenden Umzuges in unseren Neubau vergrößern wir unser Team und suchen hierfür 

In unserem Hause... 

 prägen Sie ein Leben in aufgeschlossener Atmosphäre 

 pflegen und betreuen Sie unsere Bewohner ganzheitlich nach den neuesten Standards 
 übernehmen Sie Verantwortung in der Einzelpflege 

 dokumentieren Sie den Pflegeprozess in der digitalen Bewohnerakte 

Ihre Vorteile...

 Sie arbeiten in wohnlicher Atmosphäre in kleinen Wohn-
gruppen mit 11 bis 14 Bewohnern. 

 Sie erwartet eine sicherer Arbeitsplatz bei einem kommu-
nalen Arbeitgeber mit tariflich geregelten Arbeitsbedin-
gungen. Diese beinhalten neben der Vergütung nach Ent-
geltgruppe P7 TVöD auch Sonderleistungen wie z.B. 
Weihnachtsgeld, eine betriebliche Altersvorsorge, die 
Möglichkeit der Entgeltumwandlung und Zahlung von 
Vermögenswirksamen Leistungen. 

 Sie bestimmen den Umfang Ihrer Arbeitszeit: ob Vollzeit- 
oder Teilzeitbeschäftigung - bei uns geht (fast) alles. 

 Sie arbeiten an einem modern und gut ausgestatteten 
Arbeitsplatz und erhalten die Chance ein neues Haus von 
Anfang an mit Ihren Ideen mitzugestalten  
 Sie genießen die Vorzüge einer abwechslungsreichen, 

ausgewogenen und dazu noch preisgünstige Verpflegung 
in der hauseigenen Kantine 

  Ihre Fähigkeiten... 

 Durch Ihre Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfle-
ger oder Altenpfleger ist für Sie eigenverantwortliches Han-
deln selbstverständlich. 
 Für Sie stehen die Bedürfnisse und das Wohlergehen der 

Ihnen anvertrauten Bewohner an erster Stelle . Deshalb 
gehört für Sie auch die Arbeit im Schichtdienst sowie an 
Wochenenden und Feiertagen dazu. 

 Sie legen Wert auf ein Team, das sich gegenseitig unter-
stützt. 
 Sie sind aufgeschlossen im Umgang mit Menschen mit Be-

hinderung. 
 Aufgrund Ihrer guten EDV-Kenntnisse freuen Sie sich auf 

die Arbeit mit der digitalen Bewohnerakte 
 
 

Interesse geweckt? 
Dann bewerben Sie sich, am besten gleich heute, entweder per E-Mail (pdf-Format) oder auf dem Postweg an die untenste-
hende Adresse.  
Menschen mit einer Schwerbehinderung bevorzugen wir bei im Wesentlichen gleicher Eignung.  
Datenschutzhinweise unter www.jakob-riedinger-haus.de. 

Adresse für Bewerbungen: 
Jakob-Riedinger-Haus, Personalabteilung 
Brettreichstr. 11, 97074 Würzburg 
E-Mail: personal@klh.de 

IhreAnsprechpartnerin für Fragen:  
Frau Dürr-Schmidt, Heimleiterin 
Telefon: 0931 803-3908 
E-Mail: a.duerr-schmidt@jakob-riedinger-haus.de 

DER BEZIRK BERÄT | HILFT | FÖRDERT 


