
Jakob-Riedinger-Haus 

„Für die Betreuung des Neubaus unseres Wohn-
pflegeheimes Jakob-Riedinger-Haus suchen wir  
ab 01.10.2020 eine / einen Hausmeister/in in 
Teilzeit ( mit zunächst 19,5 Stunden).“  

Hausmeister/in  (vorzugsweise Techniker/-in) m/w/d 

in Teilzeit, zunächst 19,5 Wochenstunden 

Für unseren Technischen Dienst suchen wir ab 01.10.2020 eine/n 

Wenn Sie uns überzeugen werden Sie Teil eines tollen Teams und übernehmen u. a. folgende Aufgaben:  

 Betreuung des Neubaus des Jakob-Riedinger-Hauses, einem Wohnpflegeheim für schwerbehinderte Menschen 

 Ausführung von Wartungs–, Reparatur– und Instandhaltungsarbeiten in den Einrichtungen 

 Gewährleistung der Funktionalität im Bereich der technischen Anlagen durch deren Wartung und Instandhaltung 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Team der Haustechnik im Förderzentrum und gegenseitige Vertretung 

 Mitwirkung beim Streu– und Räumdienst und bei der Pflege der Außenanlagen 
 
 

 
Damit Sie sich bei uns wohlfühlen bieten wir ... 
 
 einen krisensicheren Arbeitsplatz bei einer           

Einrichtung des Bezirk Unterfranken als               
kommunaler Arbeitgeber mit insgesamt über    
3.000 Beschäftigten 

 tarifgerechte Vergütung nach TVöD 

 eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge mit der 
Möglichkeit der Entgeltumwandlung 

 ein angenehmes Betriebsklima in einem engagierten 
Team 

 preisgünstige Verpflegung in hauseigener Kantine 

 eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche       
Tätigkeit 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten für          
fachliche und soziale Kompetenzen, abgestimmt auf 
Ihre Bedürfnisse 

 Flexible Arbeitszeiten 

 eine gute Lage mit Anbindung an den öffentlichen 
Nahverkehr 

 
Dieses Wissen und Können erwarten wir von Ihnen ... 
 
 Sie haben eine Ausbildung in einem handwerklichen 

Beruf (vorzugsweise Techniker / Elektriker) oder be-
sitzen eine vergleichbare Qualifikation 

 Sie besitzen technische und handwerkliche Begabung 
und verfügen über entsprechende Kenntnisse im Ge-
bäudeunterhalt  

 Sie sind in Besitz der Führerscheinklasse B für PKW 
und Kleinbusse für Fahrdiensttätigkeiten 

 Sie arbeiten eigenverantwortlich und zuverlässig und 
besitzen ein vitales Auftreten 

 Sie sind teamfähig, besitzen soziale Kompetenzen 
und sind belastbar  

 Sie haben gute Kenntnisse der zu beachtenden ge-
setzlichen Vorschriften und VDE-Normen 

 Sie haben Kenntnisse in der Dokumentation von War-
tungsplänen für technische Anlagen und Einrichtun-
gen (z. B. Pflegebetten) 

 

Wir freuen wir uns auf Ihre informative Bewerbung, die Sie bitte bis spätestens 20.07.2020 entweder per E-Mail als 
gegliedertes Dokument (pdf-Format) an uns richten oder gerne auch traditionell auf dem Postweg übersenden.  
Menschen mit einer Schwerbehinderung bevorzugen wir bei im Wesentlichen gleicher Eignung.  
Datenschutzhinweise unter: www.jakob-riedinger-haus.de 

Adresse für Bewerbungen:  
Jakob-Riedinger-Haus,Personalabteilung,  
Brettreichstr. 11, 97074 Würzburg  
E-Mail: personal@klh.de  

Ihr Ansprechpartner für Fragen: Heiko Lörner 
Telefon: 0931/60060-124    
E-Mail: h.loerner@bezirk-unterfranken.de 

DER BEZIRK BERÄT | HILFT | FÖRDERT 


