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Bezirk
/ Unterfranken
Krankenhausverwaltung Schloss Werneck

LSie erwartet ein aufgeschlossenes
Team und ein abwechslungsreiches
Tatigkeitsfeld”

Von links: Annkathrin Neubeck (Leitung), Katharina Kapitz (stv. Leitung)

Die Krankenhausverwaltung Schloss Werneck sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n

Mitarbeiter*in (m/w/d) flr die Patienten- und Bewohnerverwaltung
in Vollzeit (38,5 Std./Woche), zunachst befristet auf zwei Jahre.
Eine unbefristete Weiterbeschaftigung kann in Aussicht gestellt werden.

Ihre Aufgaben:

> Sie tragen Verantwortung flr die Verwaltung unserer stationaren und teilstationdren Patienten und Bewohner.

> Sie stehen im laufenden Austausch mit den Kostentragern und sind dabei sowohl in der direkten Kommunikation
als auch in der Kommunikation tber den elektronischen Datenaustausch (§ 301 SGB V) sicher.

’ Sie sind in verwaltungs- und abrechnungstechnischen Fragestellungen Ansprechpartner flir Kostentrager, Patien-
ten und Angehdrige.

’ Zu lhren Aufgaben zahlen ebenso die Abklarung von Versicherungsverhaltnissen und die Klarung von Kosten-

Gbernahmen, MDK-Fallbearbeitung, Debitorenbuchhaltung und das dazugehorige Forderungsmanagement.

lhr Profil:

’ Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung (z. B. Kaufmann/Kauffrau im Gesundheitswesen, Sozialversiche-
rungsfachangestellte/r, Verwaltungsfachangestellte/r).

’ Sie besitzen Berufserfahrung im Bereich Krankenhaus bzw. Patientenmanagement inkl. Leistungsabrechnung (u.
a. DRG, EBM, PEPP, Heimabrechnung).

’ Sehr gute Office-Kenntnisse, sowie idealerweise Kenntnisse in ORBIS.

> Ein hohes Malk an Eigeninitiative, Belastbarkeit, Zuverldssigkeit sowie Teamfahigkeit.

> Eine selbstdndige, strukturierte und genaue Arbeitsweise runden Ihr Profil ab.

Wir bieten:

’ Sie erwartet ein sicherer Arbeitsplatz bei einem grofRen kommunalen Arbeitgeber.

> Sie erhalten besondere Leistungen. Neben einer Vergltung je nach Qualifikation bis zur EG 8 TVAD erhalten Sie
zuséatzliche eine betriebliche Altersvorsorge mit der Moglichkeit der Entgeltumwandlung.

> Ihre Weiterentwicklung ist uns wichtig. Sie werden durch umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten,
abgestimmt auf lhre Bedirfnisse unterstitzt.

> Neben einem angenehmen Arbeitsklima erwartet Sie die Arbeit in einem motivierten und engagierten Team.

’ Die Gesundheit der Mitarbeiter liegt uns am Herzen - bei uns gibt es ein vielseitiges Betriebliches Gesundheits-
management.

’ Bei uns gibt es eine qualitativ hochwertige Mitarbeiterverpflegung zu reduzierten Tarifen.

’ Eine groRe und gepflegte Parkanlage 1adt in der Mittagspause zu herrlichen Spaziergangen ein.

> Kostenlose Parkmaoglichkeiten.

Wir freuen uns auf Ilhre aussagekraftige Bewerbung, die Sie uns bitte bis spadtestens 19.12.2021 per E-Mail (mit Anla-
gen im pdf-Format) oder auf dem klassischen Postweg unter Angabe der Kennziffer KHV-2021-24-MaPBV zusenden.
Menschen mit einer Schwerbehinderung bevorzugen wir bei im Wesentlichen gleicher Eignung. Bewerbungen von
Frauen begrufRen wir ausdricklich! Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter der Rubrik Stellenangebo-
te. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte folgenden Homepages: www.khv-schloss-werneck.de und
www.bezirk-unterfranken.de.

Krankenhausverwaltung Schloss Werneck lhr Ansprechpartner fiir Fragen:
Personalabteilung Frau Annkathrin Neubeck

Balthasar-Neumann-Platz 1 @ 09722 21-1210
97440 Werneck #=7 bewerbung@kh-schloss-werneck.de




