Bezirk

Unterfranken
Jakob-Riedinger-Haus

DER BEZIRK BERAT | HILFT | FORDERT

Fur das Jakob-Riedinger-Haus, ein Wohn- und Pflegeheim fiir behinderte Menschen, suchen wir eine/n

Altenpfleger/-in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in
in Voll- oder Teilzeit

Werden Sie Teil eines Hauses fiir individuelle Betreuung und Freundschaft und...

» pragen Sie ein Leben in aufgeschlossener Atmosphére mit
» pflegen und betreuen Sie nach den neuesten Standards

» Ubernehmen Sie Verantwortung in der Einzelpflege

Damit Sie sich bei uns wohlftihlen bieten wir...

» einen krisensicheren Arbeitsplatz bei einer Einrichtung
des Bezirk Unterfranken als kommunaler Arbeitgeber
mit insgesamt Gber 3.000 Beschaftigten

» eine Beschéftigung im o6ffentlichen Dienst unter An-
wendung der geltenden Tarifvertrage

» Ganzheitliche Pflege und Betreuung der Bewohner/-
innen in einem interdisziplindren Team

» Angenehmes und kollegiales Betriebsklima sowie Arbei-
ten in wohnlicher Atmosphare in kleinen Wohngruppen
zwischen 11 und 14 Bewohner

» Vergltung nach Entgeltgruppe P7 TVOD-B

» Zahlung von vermdgenswirksamen Leistungen

» jahrliche Jahressonderzahlung (,Weihnachtsgeld”)

» eine zusatzliche Altersvorsorge mit der Moglichkeit der
Entgeltumwandlung

» zusatzliche leistungsbezogene Vergltungsbestandteile

» die Moglichkeit einer Vollzeit- oder einer Teilzeitbe-
schaftigung (bitte geben Sie den gewilnschten Umfang
an)

Diese Qualifikation erwarten wir von lhnen...

» Sie haben die Ausbildung zum/zur Altenpfleger/in

oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in erfolgreich
abgeschlossen

» Sie zeigen pflegerische Professionalitat
» Sie sind aufgeschlossen im Umgang mit Menschen mit

Behinderung

» Sie kdnnen gut organisieren und reagieren flexibel auf

die alltdglichen Anforderungen in der Behindertenarbeit

» Sie sind dazu bereit im Schichtdienst sowie an Wochen-

enden und Feiertagen zu arbeiten

» Sie haben gute EDV-Kenntnisse und sind sicher im Um-

gang mit dem PC

» Sie mochten sich verantwortungsbewusst und zuverlas-

sig fir das Wohl unserer Bewohner einsetzen und ver-
flgen Uber eine ausgepragte soziale Kompetenz

Wir freuen wir uns auf lhre informative Bewerbung, die Sie bitte bis spatestens 30.09.2018 entweder per E-Mail als ge-
gliedertes Dokument (pdf-Format) an uns richten oder gerne auch traditionell auf dem Postweg Ubersenden.

Menschen mit einer Schwerbehinderung bevorzugen wir bei im Wesentlichen gleicher Eignung. Bewerbungen von Frau-
en begrilRen wir ausdricklich! Bitte beachten Sie die Datenschutzhinweise in der Rubrik Stellenangebote auf unserer

Website (www.jakob-riedinger-haus.de)

Adresse fiir Bewerbungen:
Jakob-Riedinger-Haus, Heimleitung
Brettreichstr. 11, 97074 Wiirzburg

E-Mail: k.kossner@jakob-riedinger-haus.de

lhr Ansprechpartner fiir Fragen:
Frau Kerstin KoBner

Telefon: 0931 803-3908

E-Mail: k.kossner@jakob-riedinger-haus.de




